
 
 
   
 
 
 
 

 
 
Die Gemeinde Breuna (Landkreis Kassel) sucht für die Kindertagesstätte 
„Pusteblume“ in Breuna  ab August 2025 eine/n  staatlich anerkannte/n  
Erzieherin/Erzieher mit  25 bis 30 Stunden/Woche.  

In unserer Kindertagesstätte „Pusteblume“ finden Sie ein kompetentes und 
motiviertes Team, das sich auf die Unterstützung durch eine/n neue 
Kollegin/Kollegen freut. Wichtigste Voraussetzung ist Freude an der Arbeit mit 
Kindern. 

Ihr Tätigkeitsfeld umfasst insbesondere: 
 
- Pädagogische Planung und Mitgestaltung des Gruppenalltags  
- Erkennen und Beurteilen des Entwicklungszustands der einzelnen Kinder  
- Organisation und Durchführung von pädagogischen Projekten 
- Elternarbeit in Bezug auf die Erziehungspartnerschaft 
- Pädagogische Vor- und Nachbereitung  
- Aufgaben bei der Dokumentation und Anlage von Portfolios 
- Begleitung und Weiterentwicklung der Entwicklungsprozesse 
- Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsplans (BEP) 
- Arbeiten nach der pädagogischen Konzeption der Einrichtung 

Was Sie dafür mitbringen: 
 
Wir erwarten eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte/r 
Erzieherin/Erzieher oder eine vergleichbare Ausbildung. Zu Ihren Eigenschaften 
gehören Eigeninitiative, Engagement und Flexibilität. Sie sind eine dynamische, 
innovative, teamorientierte, offene und belastbare Persönlichkeit, die mit 
pädagogischer Erfahrung unsere Arbeit zielorientiert bereichern kann. Weiterhin sind 
Zuverlässigkeit, Einfühlungsvermögen, Kreativität sowie freundliche und höfliche 
Umgangsformen für Sie selbstverständlich. Fortbildungsangebote zur persönlichen 
und fachlichen Weiterbildung nehmen Sie gerne an. 
Abschließend verfügen Sie über Fachkenntnisse der Elementarpädagogik und des 
Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans. 

Was die Gemeinde Breuna zu bieten hat: 
 
Einen interessanten Arbeitsplatz, den Sie mit Eigeninitiative und Kreativität   
mitgestalten können: 

- Mitarbeit in einer Kindertagesstätte mit modernem Konzept. 
- Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen. 
- Regelmäßig stattfindende Supervision, Konzeptionstage und Teamfortbildung. 



- Arbeitnehmervorteile des öffentlichen Dienstes wie z. B. Zusatzversorgung, 
Vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zur privaten Altersversorgung. 
- Vergütung nach TVöD – Sozial- und Erziehungsdienst inkl. Jahressonderzahlung 
und leistungsorientierter Prämie. 
- Fahrrad-Leasing in Form einer Entgeltumwandlung. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis 06.06.2025 an: 
 
Gemeinde Breuna, Herr Bürgermeister Wiegand, Volkmarser Straße 3, 34479 
Breuna, oder per E-Mail an gemeinde@breuna.de (Anlagen nur im pdf-Format).  
 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Ralf Hartmann (Tel. 05693-989813) gern zur 
Verfügung.  

Bitte beachten Sie, dass eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen nur bei 
Übersendung eines ausreichend frankierten Rückumschlages möglich ist. 

 


